MESTSKA CAST PRAHA 16
STAROSTA

Meéstska c¢ast Praha 16
se sidlem Vaclava Balého 23/3, 153 00 Praha-Radotin

zastoupena starostou Méstské Casti Praha 16

vyhlasuje
VYBEROVE RIZENi{
na pracovni pozici:
KNIHOVNIK/KNIHOVNICE
MISTNI KNTHOVNY RADOTIN
Pracovni pomér na dobu: URCITOU (do 31. 8. 2028)
Misto vykonu prace: Praha
Predpokladany termin nastupu: 1. 9. 2025
Pracovni uvazek: kratsi (21 hodin tydné)
Platova tiida: 8.

Popis pracovni ¢innosti:

e provadéni knihovnickych praci spojenych s pfimym stykem se ¢tendfi Mistni knihovny
Radotin, a to zejména: piihlaSovani novych ctenafii a udrzovani evidence stavajicich
Ctenafi, zptistupniovani dokumentti z knihovniho fondu knihovny, poskytovani Gstnich
bibliografickych, referencnich a faktografickych informaci, provadéni tUprav jiz
zpracovaného fondu v systému Tritius, administrativni ¢innost spojena s knihovnim
fondem a Ctenafi, podileni se na rozvoji ¢tenaiskych a volnocasovych aktivit, podileni se
na spraveé socialnich siti.

Vvbérového Fizeni se muze ucastnit uchazec, kteryv splituje:
1) Predpoklady:

e fyzicka osoba, ktera je statnim ob&anem Ceské republiky, popiipadé fyzicka osoba, které je
cizim statnim obCanem a ma v Ceské republice trvaly pobyt, dosdhla 18 let véku, je
zpusobila k pravnim tikondim, je bezuhonnd, zdravotné zplsobila a ovlada cesky jazyk.

2) Dalsi stanovené podminky:

a) vzdélani stfedoskolské s maturitou,

b) znalost prace s PC (Microsoft Office, MS Outlook, Internet),

¢) psychicka odolnost a samostatnost,

d) schopnost pracovat v tymu,

e) zodpovedny pfistup k praci, spolehlivost, peclivost a ptijemné vystupovani.

Vyhody uchazece:
praxe v oboru,
znalost knihovniho systému Tritius,

vzdélani v oboru knihovnictvi, informaéni sluzby nebo obdobné zaméfent,
zkuSenosti s poradanim volnocasovych aktivit a spravou socidlnich siti.
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Vybérové fizeni — knihovnik/knihovnice Mistni knihovny Radotin

Nabizené zaméstnanecké vvhody:

5 tydnd dovolené ¥l dny placeného zdravotniho volna (,,sick days®) ¥ osobni piiplatek
stravenky ] pausalni ptispévek ze socialniho fondu ¥ vitaminové prostiedky na cely rok
odborné kurzy priibézného vzdélavani ¥l podpora vzdélavani anglického jazyka ¥ volitelna
¢ast pracovni doby M moznost vyuziti Rekreaéniho zafizeni Mé&stské ¢asti Praha 16

v Chrobolech za zvyhodnénou cenu pratelské prostfedi mensiho pracovniho kolektivu
organizacni slozky M¢stské ¢asti Praha 16.

Soucasti pisemné prihlasky k vvbérovému rizeni budou:

a) jméno, pfijmeni, titul, datum a misto narozeni, statni piisluSnost, misto trvalého pobytu,
¢islo obcanského prikazu, ptipadné c¢islo dokladu o povoleni k pobytu, datum a podpis
uchazece,

b) strukturovany zivotopis suvedenim udaji o dosavadnich zaméstnanich a odbornych
znalostech,

c) vypis z evidence Rejstiiku trestll ne starsi nez 3 mésice,

d) ovéfena kopie dokladu o nejvyssSim dosazeném vzdélani, pripadné doklad o dosazeni
odborné zpusobilosti.

Vypis z evidence Rejstiiku trestii (dle bodu c) lze pii podéni piihlasSky nahradit cestnym
prohlasenim o bezihonnosti. Doklad o dosazeném vzdélani (dle bodu d) lze pii podani ptihlasky
pripojit v prosté kopii. Vybrany uchaze¢ piedlozi doklady podle bodu c) a d) pied uzavienim
pracovni smlouvy.

Piihlasku k vybérovému fizeni se vSemi pozadovanymi nalezitostmi, uvedenim kontaktniho
telefonu a adresy odesilatele je tfeba doru¢it Ufadu méstské &asti Praha 16 nejpozdéji
do 16.7.2025 do 12.00 hodin (v analogové podob¢ do podatelny: Vaclava Balého 23/3,
Praha-Radotin, PSC 153 00, v digitalni podobé do datové schranky: ntsbt5z nebo do elektronické
podatelny: elpodatelna@prahal6.eu — piihlaSka musi byt opatfena uznavanym elektronickym
podpisem).

VyhlaSovatel si vyhrazuje pravo zrusit toto vybérové iizeni kdykoli v jeho pritbéhu.

Kontakt: Be. Petra Mrazkova, telefon: 234 128 202.
Dalsi informace: Mgr. Sabina Krej¢i, telefon: 234 128 460.

¢ Digitalné
Praha 16. ¢erven 2025 M ar. po% e::) SaeI v
Karel Hanzlik
Ka rel Datim:

s 2025.06.16
Hanzlik 1350650200

Mgr. Karel Hanzlik
starosta
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